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Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragéo

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

TERMO DE FOMENTO N° 29/2022

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ASSIS, E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
CASA DA MENINA “SAO FRANCISCO DE ASSIS”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ do
MF sob o n 46.179.941/0001-35, denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, com
sede na Avenida Rui Barbosa, n°® 926, no Municipio de Assis, Estado de S&o Paulo, neste ato
representado por seu Prefeito Senhor JOSE APARECIDO FERNANDES, brasileiro, casado,
portador do RG n° 10.908.015-4 - SSP/SP e do CPF n°® 004.959.018-90, residente e domiciliado
na Rua Luiz Carlos da Silveira, n® 345, Vila Orestes, nesta cidade, e a CASA DA MENINA “SAO
FRANCISCO DE ASSIS”, inscrita no CNPJ sob n° 44.487.247/0001-50, com sede na Rua Dr.
Luiz Pizza, 165, nesta cidade de Assis, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela sua Presidente, Senhora ANGELA DE FATIMA
CANASSA DAS NEVES, brasileira, professora estadual aposentada, portadora do RG n°
14.609.667-8 SSP/SP e do CPF n° 103.315.668-00, residente e domiciliada na Rua Montes
Claros, n° 16, nesta cidade, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias n° 6.944, de 06 de julho de 2021, na Lei Orgamentaria Anual n® 7.039, de 22 de
dezembro de 2021, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, no Decreto regulamentador n°
7.459 de 12 de janeiro de 2018, na Lei Municipal n® 7.150, de 10 de agosto de 2022 e no
processo administrativo n® 45/2022/DA e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto, adquirir materiais necessarios para custeio e
manutencdo das oficinas dos grupos socioeducativos, bem como custeio das oficinas ja
ofertadas aos 87 adolescentes, objetivando melhorar a qualidade do servigo prestado e as
despesas decorrentes como alimentagao, materiais pedagogicos, materiais esportivos, materiais
de limpeza, materiais para impressbes, materiais diversos para o funcionamento e a manutengéo
das oficinas, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I, que deste fica fazendo parte
integrante e indissociavel.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacéo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebracéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais

de comunicacéo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
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monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacéo da prestagéo de contas devida pela organizacdo da sociedade
civil;

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucédo do objeto
do termo de colaboragdo ou Termo de Fomento;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria:

e) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso n&o ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;:

f) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a eventual aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular, observando os principios fundamentais de
Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerga suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica, isenta de tarifa bancaria,
observado o disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragao ou de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagéo
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ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), oriundos de Emenda Parlamentar
do Deputado Federal Rodrigo Agostinho ao Orgamento do Exercicio 2022.

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugéo do presente Termo
de Fomento, recursos no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) acrescidos dos juros da
aplicacéo financeira, em parcela Unica, correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria,
conforme discriminagao abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02 09 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

02 09 02 FUNDO M.A.SOCIAL-PROTECAO SOCIAL BASICA

08.244.0043.1717.0000 CASA DA MENINA "SAO FRANCISCO DE ASSIS"

1629 3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 60.000,00

FONTE DE RECURSO05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS
APLICACAO 500 126 EMENDA PAR.DEP.RODRIGO

3.3 - A transferéncia sera efetuada em conta bancéaria destinada exclusivamente para o
presente Termo de Fomento, no Banco do Brasil, Agéncia 0223-2, conta corrente n° 60.031-8.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagéo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicéo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagédo financeira de curto prazo, ou operagao de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizagéo estiver prevista
para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacéo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagédo a obrigagdes estabelecidas no Termo de
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Fomento;

Il - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos @ ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

Il - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

IV - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

V - repasses como contribuigbes, auxilios ou subvengbes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir da data de sua assinatura até 31 de
dezembro de 2022, conforme previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucgéo de seu
objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagoes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.
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6.3 - Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Fomento ou da ultima dilagéo de prazo.

CLAUSULA ~SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL emitira Relatorio Técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria celebrada mediante este Termo e o submetera a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagcéo designada para este fim, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, nos termos do art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, cujo Relatério, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

[l - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais @ populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execugédo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZAQAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo da fiscalizagdo pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
e pelos 6rgdos de controle, a execugéo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo
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respectivo Conselho de politicas publicas.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e numero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicagéo dos
recursos recebidos no prazo de até 31 de janeiro de 2023.

§ 3° - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL fornecerd manuais especificos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como premissas a simplificagdo e a
racionalizacdo dos procedimentos.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucgéao financeira do Termo de Fomento, com a descrigcdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua andlise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica “in loco” realizada durante a execugao da parceria,

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
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resultados alcancados durante a execugdo do Termo de Fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacéo conclusiva sobre a prestacio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacao de contas;
Il - aprovacéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagéo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacédo de contas, sera concedido prazo para
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag&o.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacéo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtenc&o do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestagédo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que néo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora
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sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela administracdo publica.

8.8 - As prestacgdes de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagao da prestacéo de contas
ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacéo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 - Quando a prestac&o de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragédo ou de fomento e a area de atuacdo da organizacéo, cuja
mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha
havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de
contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracao da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excegéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas ao Departamento Juridico da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, ao qual deverdo os autos ser encaminhados em
prazo habil para analise e parecer.
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9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sancgdes:

| - adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oérgéos e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, por prazo nao superior a dois anos;

lll - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso |l.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagao
da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagéo de
contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infragédo relacionada a execugao da parceria.

10.3 - A prescrigéo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios a
consecucao do objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos
aplicados em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo
publica, na hipétese de sua extingdo.
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11.4— Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacédo donatéaria, quando, apds a consecugéo
do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado;

11.5— Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 -O presente Termo de Fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado
o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagéo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDIGOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
| - as comunicacdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagcbes neste Termo de Fomento, seréo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da comarca de Assis, com
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renuincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Assis, 16 de agosto de 2022.

ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

IDO FERNANDES
unicipal de Assis
004.959.018-90

President
n° 103.315.668-00

Testemunhas: &9 /(/Q L ()
1) ‘@(L\J\L;"\v'& 2) M\\: Q lt&d‘é\

Nome: (_MAde C C . Carders—  Nome: . —

Maltiouie; 7127

v
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PLANO DE TRABALHO DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
EXERCICIO DE 2022

I- DADOS CADASTRAIS

Nome Entidade: Casa da Menina “Sao Francisco de Assis”

CNPJ: 44.487.247/0001-50

Endereco: Dr. Luiz Pizza, 165 Municipio: Assis/SP

Responsével legal: Angela de Fatima Canassa das Neves - Telefone: (18) 3325-1131

E-Mail: casadameninal9@gemail.com

II - PROJETO/SERVICO

Projeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Nome do Técnico/Responsavel pelo Projeto: Lorena Ferreira Silva
Telefone para contato: (18) 99747-7301

E-Mail: casadamenina.asocial@gmail.com

Programa de Protecdo Social: (X) Bésica () Média () Alta

III - CARACTERIZACAO DA ENTIDADE OU ORGANIZACAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

A Casa da Menina tem uma historia desde a sua fundagdo, em abril de 1962, de prestar
atendimento a crianca em periodo oposto ao escolar através de agdes complementares de auxilio e
apoio a familia e a escola, através de trabalhos socioeducativos que fomentam, estimulando o
desenvolvimento de auto cuidados, autoconhecimento das criancas que frequentam regularmente o
ensino fundamental suscitando a responsabilidade dos pais e ou responsaveis. Foi assim quando
recebeu meninas da antiga FEBEM-SP (atualmente “Fundagdo Casa”), que percebeu a importancia de
se trabalhar a prevencao de situagdes de vulnerabilidades sociais em que as criancas sao submetidas.
Como também jd existia uma grande demanda de procura de pais que trabalhavam no comércio,
deixando seus filhos sozinhos em casa no periodo oposto ao escolar em situacio de vulnerabilidade,

entdo a Casa da Menina “S&o Francisco de Assis” adaptada a legislagdo vigente, conforme prevé a
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LOAS- Lei Organica da Assisténcia Social — com a implantacdo do SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social, bem como, com o despertar da necessidade de se trabalhar com a prevencao,
instigar o desejo de estudar para assim, poder ser um profissional no futuro e levar um legado de
aprendizado paralelo ao da escola ,0 projeto “Espaco Amigo” do Governo Estadual veio de encontro as

convicgoes, necessidades e olhares por parte da instituicao.
IV - JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

A Instituicdo Casa da Menina “Sao Francisco de Assis” sendo uma entidade que esta localizada
da parte central do municipio, onde acolhe um elevado nimero de criangas pertencentes as familias
cujo pais/responsaveis estdo atuando no comercio local, ficando assim 3 mercé do isolamento, pensado
na realidade local sentimos a necessidade de desenvolver um servico que atendesse esse publico no
contra turno escolar, assim surgiu o Projeto Protagonista que atende criancas e adolescentes
objetivando firma o direitos de crescer, brincar e aprender no coletivo na convivéncia comunitaria de
forma saudavel enquanto seus pais estio no trabalho.

Com o intuito e importancia nessa caminhada que criancas e adolescentes sdo sujeitos de direito,
cidadaos em processo de desenvolvimento e, portanto, alvo principal de politicas publicas, o ideal € a
construcao de uma sociedade mais justa e igualitdria, edificando futuros cidadaos nos valores morais e
€ticos que possam garantir a sustentabilidade desta tdo sonhada sociedade, salientando a importancia do
desenvolvimento das praticas esportivas como forma de insercdo social, contribuindo para o pleno
desenvolvimento e formagdo de criancas e adolescentes.

Essa emenda vem para contribuir na implementagao das oficinas ja existente, na melhoria da
alimentac¢do para o atendimento de 87 criangas e adolescentes e na compra de matérias pedagogico,

material esportivo, material de limpeza, material para impressao e material diversos para o projeto.

V- IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA

a) Objeto:
Adquirir materiais necessdrios para custeio e a manutencdo das oficinas dos grupos
socioeducativos, bem como custeio das oficinas ja ofertadas aos 87 adolescentes, objetivando melhorar

a qualidade do servigo prestado e as despesas decorrentes como alimentacdo, matérias pedagogicos,



Casa da Menina Sao Francisco de Assis
Rua Dr. Luiz Pizza, n° 165, Centro, Assis - S3o Paulo - CEP 19.814-350
CNPJ 44.487.247/0001-50

cmenina@outiook.com

materiais esportivos, materiais de limpeza, materiais para impressoes, materiais diversos para o

funcionamento e a manutengao das oficinas.

b) VIGENCIA:

O objeto do presente Plano de Trabalho terd vigéncia a partir da data da assinatura até 31/12/2022.

VI- Objetivo Geral:

Auxiliar no desenvolvimento pleno da crianga, disseminando os valores positivos da solidariedade, da
determinacdo, do espirito de grupo, da vontade de vencer, promovendo educagéo, esporte, satde e lazer.

VII- Objetivos Especificos

- Oferecer uma qualidade melhor na alimentacao das 87 criancas e adolescentes.

- Contribuir no fortalecimento dos vinculos com as criangas, adolescentes através das oficias
existente como Hip Hop, Capoeira, Balé, Damas, Basquete e Futsal.

- Possibilitar o acesso das criangas e respectivas familias a rede de servigo publico e privado;

- Realizar acoes conjuntas com a REDE piblica, visando oferecer as criancas, adolescentes e suas
familias, condigoes propicias para o desenvolvimento social, minimizando ou anulando sua condigio
de vulnerabilidade social;

- Promover compra de matérias novos para utilizar nas oficinas.

- Melhorar o atendimento com as familias atendidas por esse projeto.

-Desenvolver trabalhos socioeducativos que despertem hébitos de higiene pessoal, com vigilancia
na saude das criancas e encaminhamentos necessarios aos setores publicos, tais como: satde, educacao,
esporte, etc., quanto com 0s parceiros de iniciativa privada;

-Criar ambiente favoravel a integracao social da crianca e adolescentes trabalhando a
cooperativismo, fomentando nelas posicionamento de atitudes de respeito individual e com o grupo
social em que convive, bem como com a responsabilidade para com o meio ambiente em que vive;

- Contribuir no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, desenvolvendo a¢Oes centradas na
familia, por ser esta o nucleo essencial a constituicao de vinculos afetivos importantes, informando e
apoiando o0s pais para desempenharem com competéncia seu papel de educador. Isso ocorre

diariamente com o contato dos pais e nas reunioes que realizamos com 0s mesmos, em grupo;
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- Propiciar condigoes para o acesso e permanéncia a escola, contribuindo para a formacao escolar
das criancas;

-Oferecer possibilidades de ampliacdo do universo informacional, artisticos e cultural das criangas
e adolescentes atendidos. Oferecer atividades lidicas, de lazer e recreacao coordenados entre si,
atendendo as necessidades e interesses das criangas e adolescentes, de acordo com o sexo, faixa etaria,
condi¢oes de vida e grau de desenvolvimento fisico e mental, estimulando o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos, essenciais na formacdo deles enquanto cidadios. Também,
dentro dessa atividade, estimular o respeito entre eles, onde cada um respeite a individualidade e

dificuldade entre si.

IX- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A Entidade tem capacidade de atendimento de 87 criangas.

X- NUMERO DE ATENDIDOS

Lotacdo média mensal: Variacoes entre 79 a 80 criancas

Quantidade de usudrios participantes do Servigo que recebem Beneficios de Transferéncia de renda

Bolsa Familia__ 05 Agao Jovem

BPC/PCD

XI- PUBLICO ALVO

Sexo: Masculino e Feminino
Faixa etaria: 06 a 15 anos
Horario de Atendimento: Periodo da manha das 8h00 as 11h30 e da tarde das 12h30 as 17h30 - de

familias provenientes de situagao s6cios familiares vulnerdveis. Também cujos pais trabalham fora do
lar, além daquelas sem renda financeira e outras encaminhadas pelo Conselho Tutelar, CRAS e CREAS

deste municipio, como também alunos da Rede Municipal e Estadual que estd fora do programa tempo

integral.

XII - DESCRICAO DO PROJETO:
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As acoes de cuidados e educagdo ficam integradas dentro de um plano geral de apoio ao

desenvolvimento global da crianca.

XIII - META DO PROJETO:

Contribuir para a formagao de cidadaos criticos e participativos.

Contribuir para aquisi¢ao e desenvolvimento de bons hébitos e respeito mutuo.

Curso de musicalizagdo — utilizar a linguagem oral, expressar suas ideias, enriquecendo cada vez
mais sua capacidade expressiva.

Participacao em situagoes que integrem mdsicas, cancdes e movimentos corporais.

Conhecimento de mundo — explorar 0 ambiente, para que se possa se relacionar com pessoas,
manifestando curiosidades e interesses.

Brinquedoteca — atingir materiais diversos, livros, incluir passeios para exploracdo do meio fisico,
ambientais e sociais.

Oficina de Xadrez: Desenvolver habilidades como memdria, concentracio, planejamento e tomada
de decisoes.

Ofertar uma melhor alimentacao para as criancas e adolescentes.

Materiais para implementar as oficinas que atende os usuario do projeto protagonista.

X1V - INDICADORES SOCIAIS EXISTENTES.
Os indicadores existentes do projeto estao ligados a vulnerabilidade social das criancas que sem ter
com quem ficar no periodo inverso da escola estao expostos a drogadicdo, alimentacdo irregular,

evasao escolar, desmotivagao para continuidade dos estudos.

XV —IMPACTO SOCIAL EPERADO:
O impacto social que espera é melhoria de condigbes de vida da crianca, respeitando suas
individualidades culturais. Espera-se que através do projeto possamos ter jovens autdnomos,
participativos, cuja convivéncia sauddvel e trés os pares possa favorecer seu desenvolvimento na

sociedade onde esta inserido.

XVI - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
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Formacao Careo C/H Regime Salario Encargos Sociais ¢ T
Profissional & Trabalhista Liquido Trabalhistas FGTS  INSS
13° Férias Total
! Pedagogia A.D.] 40 Celetista 1.526,00 122,08
L
Pedagogia Educador Social 40 Celetista 1.645,00 122,08 I‘
l
Secretariado |
Sl Secretdria Celetist: 3.863,00 | 336,85 |
Escritorio/ = 40 Giclista 607, 4
| Psicologia
Servico Social e Celetista 1.604,00 | 12832
Social 30
Ensino Médio Aucxiliares de N
( completo cozinha 40 Celetista 137100 115,16 I (
Ensino Auxiliar de . _
Fundamental cozinha 40 Celetista 1.358,00 110,81
Completo
‘ Ensino Médio . .
L Completo Aux. Limpeza 40 Celetista 1.358,00 108,64 ' W
- Recursos Humanos
Quantidade Nome Discriminacio de Cargos Grau de Instrucio
01 Rikelli Lisboa dos Santos Aux. De Des. Inf. Superior
01 Ana Maria Franco Educador Social Superior
01 Cibelle Christina Piedade de Secretdria Superior
Oliveira
01 Lorena Ferreira Silva Assist. Social Superior
01 Jocilena Rodrigues Aux. de Cozinha Ensino Médio Incompleto
01 Ivanilda Moraes da Silva Leite Aux. de Cozinha Ensino Fundamental
01 Elenice Rodrigues Auxiliar de Limpeza Ensino Médio
1.2 —Recursos Fisicos (sala de atendimento individual/ coletiva)
[tem Descricao Existentes Necessarios
01 Imovel 01 01
02 Sala 34 34
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03 Carteiras 150 250
04 Computador 2g8mbram 07 10
05 Ventilador 68 34
06 Chuveiro 05 08
07 Banheiro Infantil 23 0
08 Refeitorio 02 0
09 Cozinha 03 0
10 Patio 01 1
11 Anfiteatro 01 0
12 Sala de Oficina 01 0
13 Brinquedoteca 01 01
14 Almoxarifado 03 0
15 Lavanderia 01 0
16 Sala da Nutricionista 01 0
17 Sala da Assistente Social 01 0
18 Bergario com chuveiro 08 0
19 Capela 01 0
20 Banheiro para banho Infantil 12 0
21 Banheiro para adulto 04 0
22 Televisao 19 04
23 Geladeira doméstica 12 04
24 Geladeira Industrial 02 0
25 Fogao industrial 02 0
26 Micro ondas 10 0
27 Freezer 04 01
28 Aparador Elétrico 01 0
29 Liquidificador domestica 10 0
30 Liquidificador Industrial 01 0
31 Processador elétrico Industrial 01 0
32 Processador elétrico 01 0
38 Batedeira 01 0
34 Caixa de Som 01 01
335 Impressora comum 04 0
36 Copiadora (Xerox) 01 01
37 Secretaria Administrativa 01 0
38 Secretaria Matricula 01 0
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39 Rol de entrada 02 0 {

1.3 —Recursos Materiais (matérias utilizados para desenvolvimento das atividades)

Os materiais de consumo para realizacio das atividades sio: Material para oficinas de acordo com
0 cronograma.

1.4 - Financeiros:

ORIGEM DOS RECURSOS FINACEIROS DA ORGANIZACAO W
RECURSOS PROPRIOS B
Eventos i 20.000,00
Telemarketing
Doacdes espontaneas de pessoa fisica
Doagdes e parcerias de empresas e entidades privadas R$ 10.000,00
Contribuintes |
Outros. Especifique:
TOTAL: R$ 30.000,00
RECURSOS PUBLICOS - BENEFICIOS E INSENCOES PUBLICAS
FISCAIS
Valores
Isengoes (SIM)— () (NAO) -( )
Nota Fiscal Paulista
Cota Patronal- Isengdes (SIM) — () ( NAO)
Outros/Especifique:
CONVENIOS
Parcerias
MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL TOTAL
FMAS 48.893,10 43.200,00 | --eeee 92.093,10
Emendas | = e | e
Outros Especifiquem | ~ --ooeem | e
TOTAL: 48.893,10 43.200,00 | - 92.093,10

XVII — PLANO DE APLICACAO: (anual)
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Itens de
Préprios da o
despesas _ Municipal Estadual Federal Total(R$)
conveniada
Recursos
29.393,10 21.600,00 50.993,10
Humanos
Material de
19.500,00 21.600,00 41.100,00
Costeio
Total 48.893,10 R$ 43.200,00 92093,10
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO — RECURSO MUNICIPAL
Itens de Més 1 Més 2 Mes3 Més 4 MésS MésbH Més7 Més8 [ Més9 Més10 Mésl1 Més12 Total
despesas
Recursos
24942 | 244942 | 244942 | 244942 | 244942 | 244942 | 244942 | 244942 | 2.449.42 2.449.42 244942 | 244948 | 29.393.10
Humanos
Material
d : 1625001 162500 | 1.62500 | 162500 | 1.62500 | 162500 | 1.62500 | 1.62500 | 1.625.00 1.625,00 162500 | 1.62500 | 19.500.00
e Costeio
CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO - RECURSO ESTADUAL
Itens de R
Més1 Més 2 Mes3 Més 4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més11 Més12 Total
Despesas
Recursos
R 1.800,00 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 1.800 | 21.600.00
Material
de 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800.00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 1.800,00 1.800,00 | 1.800,00 21.600,00
Custeio

RECUSOS PROVINIENTES DA EMENDA

Cronograma: 60.000,00 (sessenta mil) para o custeio do servigo.
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PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA

j PLANO DE APLICACAO
___ FINANCEIRA
Repasse anual Descricao das
(RS) Despesas (R$)

Emenda Federal

Material de Consumo

R$ 60.000,00

L

R$ 60.000,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2022

Parcela Unica

R$ 60.000,00

Valor Total do Repasse R$

R$ 60.000,00

XVIII - METODOLOGIA

- Interagdo Entidade — Familia: O relacionamento da Entidade com as familias € ponto
fundamental no alcance da finalidade em atingir os objetivos propostos e consequentemente obter
resultados satisfatorios na educagao integral das criangas que ficam sob nossos cuidados diariamente.
No ato da matricula, serd preenchida uma ficha onde constard 0 maior numero possivel de dados sobre
a familia, nivel socioecondmico, conhecimento de costumes, etc. Além da participagao direta dos pais
no trazer e buscar os filhos. As reunides com os mesmos tém objetivo em discutir o desenvolvimento
das criangas, bem como trocar idéias para melhora de atendimento, assuntos referentes e pertinentes s
familias de cada um, respeitando, considerando e melhorando a questio da matricialidade sécio
familiar. Esse contato pessoal com os pais possibilitard maior relacionamento entre 0S grupos

responsaveis pelas criangas e adolescentes e a instituigao, na conduc¢io de intervencoes necessarias da

equipe técnica.
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- Saude: A promocao da saude se faz por meio da educagao, de habitos e estilo de vida saudavel
por meio de um ambiente favoravel. A educacao para a saide cria a consciéncia do direito 8 mesma.
Atitudes favordveis ou desfavordveis a saude sdao construidas desde a inféncia e a escola e o projeto
‘cumpre um papel destacado, na formagio de cidaddos para uma vida saudavel. A partir da admissao da
crianca constatado o estado geral, através do preenchimento de uma ficha de saide, de acordo com a
necessidade realizaremos encaminhamentos necessarios, com acompanhamento didrio do estado fisico
e dependendo da situacdo encaminharemos para atendimento adequado e especializado. Quando a
crianca apresentar doencgas infectocontagiosas devera permanecer em casa para tratamento pelo periodo
que o0 médico determinar, mediante comunicado do mesmo. A educadora e o responsdvel legal trocam
informacoes sobre a crianga, através do uso de agenda e contato direto na entrada quanto na saida dela
no projeto. Qualquer informacao relevante que tenha chamado atencdo do responsavel ou da educadora
precisara ser averiguada. A higiene € uma drea bastante trabalhada pelos educadores e funcionarios da
Casa da Menina “Sdo Francisco de Assis”, que junto com as criangas ensinam a importancia da
limpeza e do asseio como forma de prevencao de doencas, mazelas, epidemias. Contamos com uma
dentista voluntaria que atende na entidade, todos os dias, desenvolvendo técnica de prevengéo de céries
e orientacao através de treinamento pratico de escovacao e higiene bucal completa e faré triagem das

criangas e encaminhara casos que necessitem de um tratamento especializado a rede publica.

-Interacdo Social: Desenvolver cronograma de datas e festas comemorativas promovendo

integracao social entre as criangas, pais e ou responsaveis, comunidade, funciondrios, com acesso a
cultura, momentos de lazer e recreacdo, direito esse assegurado no Estatuto da Crianga. Fortalecendo

acoes de grupos de voluntarios;

-Grupos Socioeducativos: Realizar grupos socioeducativos objetivando fazer por meio das

oficinas, atividades ludicas, dindmicas e interativas o estimulo aos valores morais, a cidadania, a
socializagao e ao aprendizado para a vida.

- Alimentacao: Atendendo as necessidades das criangas da Instituigao, aonde uma boa parte advém
de familias desprovidas de recurso financeiro, a Diretoria e o nutricionista tém grande preocupagio
com a alimentacdo das criancas. Como as mesmas provém de familias com diferentes hébitos e
costumes, com diversidade de habitos alimentares, continuaremos definindo alimentacdo adequada que
atenda as necessidades nutricionais para a manutencdo da vida e saide. As necessidades nutricionais de
cada pessoa variam com a idade, o sexo, o peso, a estatura corporal, o ambiente e o tipo de atividade
que desenvolve. Os alimentos sdo produzidos na cozinha da prépria entidade que € ampla e bem

equipada, de acordo com as normas sanitdrias vigentes. A entidade adquire alimentos no comércio local
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¢ também recebe doagdes que sdo bem aproveitadas, inclusive da APRUMAR que faz doagdes de
legumes verduras e frutas semanalmente. O carddpio semanal e elaborado pelo nutricionista, sendo
diversificado, para que agrade o paladar de todos.

Na alimentacdo sdo aproveitados os momentos como oportunidades de experiéncia,
aprendizado e educacao, onde as atividades se desenvolverio de forma que sejam momentos de prazer

€ nao de irritacdo, com imposigoes desnecessarias. Serdo servidas as seguintes refeicoes:

Horirio Tipo de refeicao servida j
8h20min Café da Manha

10h30 Almoco

12h30min. Almoco

14h30min. Lanche 1
16h30min. Jantar ‘

- Recreagao e Lazer: Brincar ¢ mais que uma simples diversdo: a crianga pratica o que aprendeu,

descobre coisas e explora o que descobriu. O brinquedo estimula o uso do corpo e dos sentidos, além
de desenvolver o pensamento e a inteligéncia. Brincar é muito divertido e necessério nessa fase da vida,
mas isso ndo significa que a crianga se diverte apenas nas brincadeiras: procuramos estimula-las para
que ela consiga brincar mesmo quando estd participando de atividades simples e corriqueiras. O
brinquedo € propiciador de elaboracdo de experiéncias da vida real, de vivéncias e de descargas
emocionais. Para atender essa drea adequadamente, contamos com salas de atividades, biblioteca, salas
de TV, de musica. As atividades serdo realizadas dentro de prévia programacdo de atividades. A
Entidade conta com quadra poli - esportiva, onde serdo feitas atividades de recreacio e lazer. Além
disto, as criangas realizam passeios pelos arredores da casa, pracas, avenidas, Parque Buracao e Horto

Florestal.

-Reciclagem do pessoal: A equipe de trabalho se reunird sempre que houver necessidade, ou

mesmo, esporadicamente para discutir problemas e dificuldades, apontar sugestdes e trocar
experiéncias. E objetivo da Diretoria da Casa na manter a equipe de trabalho integrada com um bom

relacionamento interpessoal, com as criangas e as familias. Sempre que possivel, participam de



treinamentos, encontros realizados por Orgaos Publicos ou Sociedade Civil. Mensalmente contaremos

com o apoio da SME- Secretaria Municipal da Educacao - através do HTPC, ministrado por uma

coordenadora pedagogica.

CNPJ 44.487.247/0001-50
cmenina@outlook.com

Casa da Menina S3o Francisco de Assis
Rua Dr. Luiz Pizza, n° 165, Centro, Assis - S3o Paulo - CEP 19.814-350

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Janeiro Fevereiro Marc¢o Abril Maio Junho
Recreagao/livre | Capoeira Capoeira Capoeira Capoeira Capoeira
Recreacao/livie | Artes Artes Artes Artes Artes
Recreacao/livre | Resgate brincadeiras antigas ?:[Sé;ie brincadeiras gi?ic%éteiras z]}:tsigz[se brincadsiras ?nelsiéztse brincadeiras
Recreagao/livie | Xadrez Xadrez Xadrez Xadrez Xadrez
Recreacao/livre | Futsal Futsal Futsal Futsal Futsal
Recreagao/livie | Basquete Basquete Basquete | Basquete Basquete
Recreagao/livre | Balé Balé Balé Balé Balé
Recreacao/livre | Handebol Handebol Handebol | Handebol Handebol
Recreacdo/livie | Hip Hop Hip Hop Hip Hop | Hip Hop Hip Hop
Recreacdo/livre | Dama Dama Dama Dama Dama
Recreagdo/livre Carnaval Gincana .Of‘icina/ gie C.omemor:agﬁo Festa junina

informatica | dia das maes
Conhecimento do Brinquedoteca | Cultura Meio ambiente Meio ambiente
Recreacdo/livre | mundo (natureza e indigena
sociedade)

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Recreagao/livre Capoeira Capoeira Capoeira Capoeira Capoeira
Recreacao/livre Artes Artes Artes Artes Artes
Recreacao/livre Resgate brincadeiras Resgate brincadeiras | Resgate brincadeiras | Resgate brincadeiras Resgate brincadeiras

antigas antigas antigas antigas antigas
Recreacao/livre Xadrez Xadrez Xadrez Xadrez Xadrez
Recreagao/livre Futsal Futsal Futsal Futsal Futsal
Recreacao/livie | Basquete Basquete Basquete Basquete Basquete
Recreacao/livre Balé Balé Balé Balé Balé
Recreagao/livre Handebol Handebol Handebol Handebol Handebol
Recreacao/livre Hip Hop Hip Hop Hip Hop Hip Hop Hip Hop
Recreacao/livre Dama Dama Dama Dama Dama
Recreagao/livre Folclore Pitria Dia do Alimentacao Projeto Natal

professor saudavel

Recreagao/livre Comemoracio dia | Historia de Sou crianga Projeto

dos pais Assis tintas/pincéis
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XIX- AVALIACAO

O desenvolvimento do Projeto serd avaliado através de reunioes entre a equipe técnica, diretoria e
pais. Nas situagoes em que se observar alguma dificuldade, realizaremos estudo de caso para superagao

dos problemas, em equipe interdisciplinar.

- Reunides sistematicas entre a equipe técnica e demais colaboradora, sensibilizando-o0s quanto ao
tratamento humanizado as criancas, com troca de experiéncias, discussao de casos e dificuldades

vivenciadas no atendimento didrio.

XX- PRESTACAO DE CONTAS
A prestacao de contas serd realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de Assis até o dia 31 de

janeiro de 2023.
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Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administragao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

ANEXO Il

REPASSES AO TERCEIRO SETOR )
CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CASA DA MENINA “SAO FRANCISCO DE
ASSIS”

TERMO DE FOMENTO N° 29/2022

OBJETO: Adquirir materiais necessarios para custeio e manutengéo das oficinas dos grupos
socioeducativos, bem como custeio das oficinas ja ofertadas aos 87 adolescentes,
objetivando melhorar a qualidade do servico prestado e as despesas decorrentes como
alimentacdo, materiais pedagogicos, materiais esportivos, materiais de limpeza, materiais
para impressdes, materiais diversos para o funcionamento e a manutengéo das oficinas.

Nome José Aparecido Fernandes

Cargo Prefeito

CPF 004.959.018-90

Endereco(*) Rua Luis Carlos da Silveira, n® 345 Vila Orestes
Telefone 018-3302-3300

e-mail josenandes@hotmail.com

(*) Nao deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde podera
ser encontrado(a), caso n&o esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisicées de documentos do TCESP

S Felipe Ramos Siqueira
ik Contador

Enderego Comercial do

Orgéao/Setor Av. Rui Barbosa n°® 926

Telefone/Fax 18-3302-3300

Sl pmacontab@assis.sp@v/

LOCAL ¢ DATA: Assis, 16 de agosto de 2022,

ESPONSAVEL:

JOSE AP CIDO FERNANDES

‘{4{,{ éﬂég ito Municipal
e
Co:tador CRC18 04.959.018-90

Prefeitura de Assis-SP ‘
Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis-SP



PREFEITUR

R Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragao
ADMINISTRAGAO

ANEXO il

REPASSES AO TERCEIRO SETOR _
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: CASA DA MENINA “SAO
FRANCISCO DE ASSIS”

TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM): 29/2022

OBJETO: Adquirir materiais necessarios para custeio e manutengao das oficinas dos grupos
socioeducativos, bem como custeio das oficinas ja ofertadas aos 87 adolescentes,
objetivando melhorar a qualidade do servico prestado e as despesas decorrentes como
alimentacdo, materiais pedagogicos, materiais esportivos, materiais de limpeza, materiais
para impressodes, materiais diversos para o funcionamento e a manutencao das oficinas.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 60.000,00
EXERCICIO (1): 2022
ADVOGADO(S) / N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido
na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Codigo de Processo Civil,

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo o6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucées n°01/2020, conforme
“Declaracéo(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Prefeitura Municipal de Assis, 16 de agosto de 2022.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis-SP



Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracéao
ADMINISTRACAO

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: JOSE APARECIDO FERNANDES

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 004.959.018-90

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: ANGELA DE FATIMA CANASSA DAS NEVES
Cargo: Presidente
CPF: 103.315.668-00

Responsaveis que assinaram o ajuste elop/ﬁ/arecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:;

Nome: JOSE APARECIDO FER
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 004.959.018-90

Assinatura:

Responsaveis gug’assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ENWPARCE[RA

Nome/NGgA DE FATIMA CA ASSA DAS NEVES/
Cargo: Preside /
CPF: 103.315. 68 OOK\ \ﬂ)

Assinatura: C&, QLN\(\ )

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratarKde/processo de prestacéo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-900 - Centro - Assis-SP






TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaragcao de Atualizagao Cadastral

Eu, Angela de Fatima Canassa das Neves, CPF 103.315.668-00, atesto que na data
de 15/08/2022 as 11:26:27 minhas informacdes pessoais perante este Tribunal
encontram-se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;
HPH

* RG;

* Data de Nascimento;
» E-mail institucional;

* E-mail pessoal;

* Telefone Celular

* Enderego Residencial.

Atesto também que o endereco de e-mail casadamenina.rh@gmail.com, indicado
como endereco principal no Cadastro TCESP, € o endereco de contato com o Tribunal,
e que € minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragao.

Cddigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
76E7EB60D3B7DEB2522A6D0ABSE4F17698D8449AADD57ED98724E59E6C

Esta declaragao foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave

a6816d42-a3ca-4078-b7aa-85e3387af5¢c8

Para conferéncia, acesse https://www4.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.







TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaracao de Atualizagao Cadastral

Eu, JOSE APARECIDO FERNANDES, CPF 004.959.018-90, atesto que na data de
12/08/2022 as 16:43:24 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-
se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

« CPF;

* RG;

» Data de Nascimento;
* E-mail institucional;

* E-mail pessoal;

« Telefone Celular

* Endereco Residencial.

Atesto também que o endereco de e-mail administracao@assis.sp.gov.br, indicado
como endereco principal no Cadastro TCESP, é o enderego de contato com o Tribunal,
e que é minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragao.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
OF57ECB59477673AC608EDED8C11B695C8D63F4BAC7075252C77CBEES4

Esta declaragao foi certificada e sua autenticidade € garantida pela chave

870ffaac-4565-44fb-8f8b-b93b4dc99ab4s

Para conferéncia, acesse https://www4.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.







